GMINY

R iy D o X
W Doprol 118
UCHWALA NR XXV/170/2005
RADY GMINY W DOBRONIU
z dnia 22 lutego 2005 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania
nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze.

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 1 ust. la ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 roku Nr 118 poz. 1112 ,
zmiany: Dz. U. z 2003 r. Nr 137 poz. 1304, Nr 90 poz. 844, Nr 137 poz. 1304, Nr
203 poz. 1966, Nr 213 poz. 2081, z 2004 r. Nr 96 poz. 959, Nr 179 poz. 1845) art.
13 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2004 roku o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela
oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959), w
zwiazku z art. 18, ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zmiany: Dz. U. z 2002
r., Nr 23, poz. 220 , Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153,
poz. 1271 z 2003 r., Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, , z 2004 roku , Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203,) Rada  Gminy w  Dobroniu uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy, tryb i1 kryteria przyznawania nagrod
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za ich osiagnigcia dydaktyczno —

wychowawcze, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobron.

§ 5. Uchwala podlega rozplakatowaniu na tablicy ogloszen Urz¢gdu Gminy 1

wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.




Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XXV/170/2005

Rady Gminy w Dobroniu
z dnia 22 lutego 2005 roku

REGULAMIN

Okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagrod za ich osiagnig¢cia dydaktyczno — wychowawcze.

Podstawa prawna:
Art. 49 ust. 1 12 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 roku, Nr
118, poz. 1112 z pdzn. zm.)

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1.

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za
zajecia dydaktyczno — wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd
wyodregbnionego w budzecie Gminy Dobron, z przeznaczeniem na nagrody
organu prowadzacego 1 dyrektorow szkot.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu,
szkolach  podstawowych, gimnazjum 1 szkole ponadgimnazjalnej
prowadzonych przez Gming Dobron.

3. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej
mowa w ust. 2,

2) nauczycielach bez blizszego okre$lenia — rozumie si¢ przez to
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,
3) szkole bez blizszego okres$lenia — nalezy przez to rozumied:

przedszkole, szkole podstawowa, gimnazjum, szkote ponadgimnazjalna,
4) zaktadowej organizacji zwiazkowe] — rozumie si¢ przez to Zarzad
Oddziatu ZNP dziatajacy na terenie gminy,
5) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie si¢ przez to nagrode Wojta
Gminy.



ROZDZIAL 1I ,
SPOSOB PODZIALU SRODKOW

§ 2.

1. w budzecie Gminy Dobron tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla
nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych, z tym ze:

1) 80 % srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty,
2) 20 % s$rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu
prowadzacego zwanego dalej nagrodami Wojta Gminy Dobron.

ROZDZIAL 1II
KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 3.

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy 1
przyznawane sa nauczycielom za szczegdlne oraz wybitne osiagnigcia dydaktyczno —
wychowawcze 1 opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

2. Nagroda organu prowadzacego zwana dalej ,,nagroda Wojta Gminy”, moze
by¢ przyznana dyrektorom, ktdérzy wyrdzniaja si¢ w pracy pedagogicznej i1
prowadzeniu placowki oraz spelniaja odpowiednio co najmniej 5 z kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 4.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co
najmniej dobra oceng pracy pedagogicznej oraz spelnia odpowiednio co
najmniej 4 z kryteridw, o ktérych mowa w ust. 4,

4. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawcze;j:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegoOlnosci
potwierdzone w sprawozdaniach o egzaminach ucznidw,
przeprowadzanych przez oqugowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ 1nn0wacyjnq w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania 1 wychowania, opracowania
autorskich programéw 1 publikacji,

c) osiaga  dobre wyniki w  nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem si¢ uczniow do udzialu w zawodach
sportowych, olimpiadach, konkursach, turniejach, przegladach i
festiwalach.

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami
zdolnymi lub uczniami majacymi trudno$ci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo realizuje uroczystosci szkolne 1
srodowiskowe,

f) prawidlowo organizuje 1 prowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla dzieci 1 mlodziezy,



g) organizuje 1imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

h) posiada osiagnig¢cia w pracy pozalekcyjnej,

1) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi
dziatajacymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegoOlne osiagni¢cia w doskonaleniu nauczycieli w
zakresie diagnozowania 1 oceniania,

1) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza 1 doswiadczeniami z
pracy dydaktyczno wychowawczej z innymi nauczycielami,
m) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci oswiatowe;, a

w szczegolnosci z pracy dydaktyczno — wychowawcze;.
2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie
przejawow patologii wsréd mtodziezy, a w szczegodlnosci
narkomanii 1 alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoly z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, pohqav poradnia psychologiczno — pedagogiczna,
organizacjami i stowarzyszemaml oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1 usuwania przejawOw patologii spotecznej i
niedostosowania dzieci 1 mlodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
rozwija formy wspotdziatania szkoty lub placéwki z
rodzicami,

3) w zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy si¢ o mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznej,

b) angazuje si¢ w remonty 1 inwestycje realizowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty,

d) prawidtowo realizuje budzet szkoty,

e) dobrze wspotpracuje z samorzadem terytorialnym i1 lokalnym
oraz rada pedagogiczna i1 rada rodzicow,

f) pozyskuje sponsorow i sojusznikow szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzoér pedagogiczny,

1) wzorowo kieruje szkota,

j) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

4) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale @~ w  zorganizowanych  formach  doskonalenia
zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujacych pracg w zawodzie nauczyciela,

c) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach r6éznych
organizacji spotecznych i1 stowarzyszeniach oraz
instytucjach.
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ROZDZIAL 1V
TRYB ZGELASZANIA KANDYDATOW DO NAGRODY

§ 4.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy moze wystapic:

1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c¢) rada rodzicow,
2) dla dyrektora szkoty:
a) wizytator Kuratorium Oswiaty w Lodzi,
b) rada pedagogiczna,
c¢) rada rodzicow,

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapi¢:

1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,

. W uzasadnieniu wniosku o nagrodeg nalezy podac¢ konkretne 1 wymierne efekty

osiagane przez osobg nominowana do nagrody w okresie 3 lat.
Wzo6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 1 2 okresla zalacznik do regulaminu.

. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 nalezy sktada¢ do 15 wrze$nia

odpowiednio:

1) onagrod¢ Wojta Gminy — do Urzedu Gminy,

2) o nagrode dyrektora — do sekretariatu szkoty.
Whioski o przyznanie nagrody Wojta Gminy sktadane przez dyrektora szkoty,
rad¢ rodzicow wymagaja wczesniejszego ich zaopiniowania przez radg
pedagogiczna.

ROZDZIAL V )
TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 5.

. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 — dyrektor szkoty,
2) ze srodkdéw, o ktérych mowa w § 2. ust. 1 pkt 2 — Wojt Gminy,

. Nagrode, o ktore] mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyznac

dyrektor szkoty.

. Nagrode, o ktorej] mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé

Wojt Gminy.

Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2 przyznaje si¢ w terminie do dnia
14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w
innym terminie.

. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktorego

odpis umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.



ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 6.

1. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu ZNP w Pabianicach.

Przewo
Jady




Zatacznik nr 1

do Regulaminu dotyczacego trybu i kryteriow
przyznawania nagrod dla nauczycieli

ze specjalnego funduszu nagréd za ich
osiagni¢cia dydaktyczno — wychowawcze.

WNIOSEK
O przyznanie nagrody Wdéjta Gminy Dobron za osiagni¢cia dydaktyczno — wychowawcze.

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta Gminy

) ) 7 0
Imie i nazwisko nauczyciela
Urodzonej/urodzonemu........couovvuiiiniiiiniiiniiiieiiieiiieniiiniinssossescnssonnsons
Dzien, miesiqc, rok i miejsce urodzenia
Posiadajgcemu WykSZtAICENTIE c.cceuueenneiiiniiieiiiniiiiiiiiniiiiiiieiiinicinesenncens

Zatrudnionej/ zatrudnionemu w

Nazwa szkoty

Ostatnia ocena pracy dokonana w dRil........ccceevvviiniiiiinniiiiiniiiiinniciinnnns

podac date i stopien uzyskanej oceny

Uzasadnienie wniosku przez zglaszajgcego:

miejscowos$C 1 data pieczeé podpis

Opinia rady pedagogicznej ( w przypadku wniosku sktadanego przez dyrektora
szkoly lub rade
FOUZICOW ...ttt ettt ettt e s e e sttt e sttt e e e bt e e sabeeeeabeee e
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